Stellenanzeigen

Der Evangelische Kirchenkreis Stuttgart besetzt zum 1.11.2025 die Stelle

Kiinstlerische Leitung (m, w, d)
der Stuttgarter Hymnus-Chorknaben (100 %).

Die Stuttgarter Hymnus-Chorknaben haben als musikalisch leistungsfahiges Ensemble und als mu-
sik-padagogische Einrichtung mit christlicher Pragung hohe Bedeutung fiir die Evangelische Kirche
in Stuttgart und die ganze Region. Rund 150 Knaben und junge Manner gehdren zurzeit zu den
Stuttgarter Hymnus-Chorknaben. Die Probenarbeit in den nach Alter gestaffelten Chorgruppen
findetim eigenen Chorheim statt. Es gibt kein Internat. Eine jahrliche Chorfreizeit erganzt die regel-
maBigen Proben. Jahrlich bestreitet der Chor etwa 20 Konzerte, vor allem im Bereich der Ev. Landes-
kirche in Wiirttemberg und mindestens 12 Gottesdienste in Stuttgarter Kirchen. Jedes Jahr finden
eine Chorreise innerhalb Deutschlands oder in das europaische Ausland sowie Konzertfahrten am
Wochenende statt. Ein Hohepunkt ist jedes Jahr die Auffiihrung des Bach’schen Weihnachtsoratori-
ums (I-VI) am 26.12.im Beethovensaal der Stuttgarter Liederhalle. Zum Chorleitungsteam gehéren
neben der kiinstlerischen Leitung eine hauptamtliche Assistenz mit Schwerpunkt Nachwuchs-
arbeit sowie auf der organisatorischen Ebene mit Geschéftsfiihrung und Chorbiro zwei weitere
hauptamtliche Stellen. Mehrere Stimmbildner:innen werden (iber Honorarvertrage beschéftigt.

Zu den Aufgaben gehodren schwerpunktmaBig: musikalische Leitung / Dirigat; Durchfiihrung
der regelmaBigen Probenarbeit (Didaktik, Methodik); Durchfiihrung von Stimmgruppenproben;
Korrepetition; chorische Stimmbildung, Einzelstimmbildung; inhaltliche Fragen (Literaturauswabhl);
organisatorische Belange (Probentermine, Werbung, Konzerte, Konzertreisen, Treffen, Sdngertage
usw.); Nachwuchsarbeit.

lhr Profil: neben einer hervorragenden kiinstlerischen Qualifikation [abgeschlossenes Hochschul-
studium im Bereich Evangelische Kirchenmusik mit Diplomprifung (A oder B / BA oder MA) oder
Musiker:iinnen mit vergleichbarer akademischer Ausbildung, z.B. Dirigieren, Gesang] wird eine aus-
gepragte musikpadagogische und kommunikative Kompetenz im Umgang mit jungen Menschen
erwartet.

Wir erwarten grundsatzlich die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche oder Gemeinschaft, die
der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland (ACK) auf Bundesebene oder der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Baden-Wiirttemberg angeschlossen ist.

Unser Angebot: Zusammenarbeit in einem motivierten Team von Haupt- und Ehrenamtlichen,
Bikeleasing, interessantes, vielseitiges Arbeitsfeld, Anstellung nach Entgeltgruppe 14 der Kirch-
lichen Anstellungsordnung, zusatzliche Altersversorgung (ZVK); gute Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten sowie ggf. bei Interesse Vermittlung einer Wohnung aus dem kirchlichen Bestand
(sofern verfiigbar), Corporate Benefits, Fahrtkostenzuschuss bei Nutzung des OPNV. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen werden begri3t.

Das Bewerbungswochenende wird voraussichtlich am 4./5.10.2025 stattfinden.

Auskiinfte erteilen gerne: Stadtdekan Saren Schwesig, 0711/2068-390,
dekanatamt.stuttgart@elkw.de,

LKMD Matthias Hanke, Tel. 0711/2149-524, matthias.hanke@elk-wue.de
Website des Chores: www.hymnus.de

Bewerbungen (gerne per E-Mail) werden bis zum 5.7.2025 erbeten an das Evangelische De-
kanatamt Stuttgart, Herrn Stadtdekan Seren Schwesig, Bilichsenstrale 33, 70174 Stuttgart,
dekanatamt.stuttgart@elkw.de
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